
 

Lupus alpha ist eine eigentümergeführte, unabhängige Asset Management-Gesellschaft mit Sitz in 
Frankfurt, die institutionellen Anlegern spezialisierte Investmentprodukte anbietet. Mit über 80 
Mitarbeitern sind wir ein mittelständisches Unternehmen. Wir verwalten für unsere Kunden rund 6 
Mrd. Euro. Bei den alternativen Anlagekonzepten sind wir in Deutschland einer der etablierten 
Player. Ebenso gehören wir traditionell im Bereich Small und Mid Caps zu den Top 5 in Europa. Wir 
suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Portfolio Manager / Proprietary Trader im Talent-Hotel (w/m) 
 
 
Lupus alpha hat 2006 das erste Talent-Hotel in Deutschland eröffnet. Auf dieser Emerging Manager-
Plattform für spezialisierte Investment-Strategien können talentierte Manager innovative Investment-
ansätze unter Beweis stellen und zur Marktreife bringen. Aktuell beträgt das verwaltete Vermögen 100 Mio 
Euro. Die ersten erfolgreichen Strategien wurden bereits in unsere Produktpalette übernommen. 
 
Wir suchen Ihr Talent als Portfolio Manager oder Eigenhändler, die/der auf eine eigene Investment-
Strategie bzw. Alpha-Quelle setzt, z. B. Trading-Strategien, Strategien auf Basis quantitativer Modelle, 
Behavioral Finance Ansätze oder diskretionäre Strategien. Wir suchen vor allem Verstärkung in den 
Stilrichtungen Fixed Income, L/S Credit, Emerging Markets, Currencies; Energy Trading und Global Macro. 
 
Ihre Herausforderung 

 Sie managen mit unternehmerischer Verantwortung ein Fondsmandat für institutionelle Kunden; 
 Sie konzentrieren sich voll und ganz auf die erfolgreiche Umsetzung Ihrer eigenen Investment-

Strategie; 
 Sie entwickeln Ihre Strategie laufend in Abhängigkeit der Erkenntnisse aus der Praxis weiter; 
 Sie präsentieren und diskutieren regelmäßig Risiko- und Performancekennzahlen mit dem 

Management. 
 
Ihre Kompetenzen 

 Sie verfügen über eine überzeugende Investment-Strategie und haben damit das Fundament für einen 
erfolgreichen Track Record bereits gelegt; 

 Sie haben ausgeprägte analytische Fähigkeiten (Out Of The Box Thinking), sind performanceorientiert 
und verfügen über hervorragende Kapitalmarktkenntnisse; 

 Sie verfügen idealerweise über einen exzellenten Hochschulabschluss; 
 Sie besitzen sehr gute Kenntnisse in MS Office-Produkten, insbesondere Excel. 

Weiterführende Informationen zum Talent-Hotel finden Sie unter www.lupusalpha.de/talenthotel. Hier 
finden Sie auch unseren Due Diligence Questionnaire (DDQ). Für den ersten Kontakt steht Ihnen Herr 
Cornelis van den Adel unter Tel. 069- 36 50 58-7304 gerne zur Verfügung. Wenn Sie diese spannende 
Aufgabe mit Perspektive reizt, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, bestehend aus Anschreiben, CV 
und DDQ bitte per E-Mail mit dem Stichwort „Talent-Hotel“ an personal@lupusalpha.de. Finden Sie heraus, 
was in Ihnen steckt. Bei uns! 

 

 


